Brasilia, 4 de junho de 2013.

NOTA JURIDICA

Assunto: Desaposentacao.

A ASSECOR, Associagiao Nacional dos Servidores da Carreira
de Planejamento e Orcamento, solicitou analise juridica sobre as hipoteses e em

que moldes pode ser concedida a desaposentacao.

A desaposentacio pode ser definida como “a reversio da
aposentadoria obtida no Regime Geral de Previdéncia Social, ou mesmo em
Regimes Proprios de Previdéncia de Servidores Publicos, com o objetivo exclusivo
de possibilitar a aquisicdo de beneficio mais vantajoso no mesmo ou em outro
regime previdenciario” (IBRAHIM, Fabio Zambitte. Curso de Direito Previdenciario,
16" ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2011, p. 701).

Essa possibilidade surge quando se continua a trabalhar
mesmo apds a obtengdo de uma aposentadoria e esta pautada no seguinte
raciocinio: por incidirem todos os encargos previdenciarios sobre a remuneracao
desse trabalho, o periodo nele despendido deve ser computado como tempo de
contribuicio para todos os efeitos, o que pode proporcionar ao trabalhador

melhores condi¢oes para a obtencao de uma nova aposentadoria.

O tempo de contribui¢ao posterior ao ato de aposentadoria é
requisito indispensavel a desaposentac@o, pois sem ele seria inviavel atender a
finalidade do beneficio, qual seja, a melhora na condicdo de vida do segurado.
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Ha, ainda, outro fator que torna esse requisito imprescindivel
a desaposentacdo: a aposentadoria deve ser regida pelas regras vigentes no

momento em que forem preenchidos os requisitos necessarios a sua concessao.

Tradicionalmente, busca a desaposentagao quem se aposentou
pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e continuou a trabalhar, seja na
iniciativa privada, seja no servido publico. Conquanto seja possivel a
desconstitui¢io de aposentadoria do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)
para a obtengio de uma nova por esse regime, ela é incomum em razio de

peculiaridades das regras para a aposentadoria pelo servigo publico.

Além dos critérios de tempo de contribuicio e de idade
minima, inerentes a ambos os regimes previdenciarios, as regras de aposentadoria
pelo RPPS exigem o atendimento de requisitos adicionais, como o tempo minimo
de servigo publico, o tempo de investidura no cargo em que se dara a
aposentadoria e o limite maximo de idade em exercicio, de 70 anos. Com isso,
reduz-se sobremaneira a possibilidade de um servidor obter uma aposentadoria
pelo RPPS e preencher os requisitos necessarios para outra aposentadoria por esse

regime, mesmo com a desaposentacao.

A pertinéncia do pedido de desaposentacao somente pode ser
definida caso a caso, segundo analise da situacdo individual de cada interessado no
beneficio, pois nem sempre o pedido de desaposentacio traz um concreto beneficio

ao segurado.

O direito a desaposentacdo nao esta previsto em lei, o que tem
levado a Administracdo a indeferir pleitos do género e, por conseguinte, um
grande nimero de trabalhadores e de servidores a judicializar a questéo.

Nos Tribunais Regionais Federais, ndo ha uma uniformidade
jurisprudencial: em todos, ha decisbes que concedem a desaposentagio sem
devolugao dos proventos de aposentadoria recebidos pelo segurado, ha decisoes
que condicionam a desaposentacdo a devolugdo desses valores e ha decisoes

inteiramente desfavoraveis ao segurado.

O Superior Tribunal de Justica, por considerar a

desaposentacdo compativel com legislagdo aplicavel a Previdéncia Social, ha algum
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tempo defere esse beneficio. Havia apenas uma unica controvérsia na Corte: a
necessidade ou nao de devolver os valores recebidos a titulo de aposentadoria.

A questdo foi decidida no julgamento do Recurso Especial
1.334.488, relatado pelo eminente Ministro HERMAN BENJAMIN, julgado perante
a 1* Secao do Superior Tribunal de Justica, publicado no DJ-e 14/05/2013.

Segundo o acoérdao proferido nesse julgamento, a
aposentadoria é um direito patrimonial disponivel, isto € seu detentor pode
livremente dispor dele, inclusive renuncia-lo. Nessa hipotese, abre-se mao da
aposentadoria, mas ndo do tempo de contribuicio, o que permite seu
aproveitamento para obter uma aposentadoria posterior e mais vantajosa quando

se continua a contribuir apds a inativagao.

Além disso, o acérdido estatuiu que a desaposentacdo nao
implica a devolugao dos proventos de aposentadoria percebidos pelo segurado
durante a inatividade, pois, nesse periodo, ele fez jus a esses valores. A ementa

desse julgado foi assim redigida:

RECURSO ESPECIAL. MATERIA REPETITIVA. ART. 543-C
DO CPC E RESOLUCAO ST] 8/2008. RECURSO
REPRESENTATIVO DE CONTROVERSIA.
DESAPOSENTACAO E REAPOSENTACAO. RENUNCIA A
APOSENTADORIA. CONCESSAO DE NOVO E POSTERIOR
JUBILAMENTO. DEVOLUCAO DE VALORES.
DESNECESSIDADE.

1. Trata-se de Recursos Especiais com intuito, por parte do
INSS, de declarar impossibilidade de rentincia a aposentadoria
e, por parte do segurado, de dispensa de devolugdo de valores
recebidos de aposentadoria a que pretende abdicar.

2. A pretensaio do segurado consiste em renunciar a
aposentadoria concedida para computar periodo contributivo
utilizado, conjuntamente com os salarios de contribui¢ao da
atividade em que permaneceu trabalhando, para a concessao
de posterior e nova aposentacao.

3. Os beneficios previdenciarios sao direitos patrimoniais
disponiveis e, portanto, suscetiveis de desisténcia pelos seus
titulares, prescindindo-se da devolucao dos valores recebidos
da aposentadoria a que o segurado deseja preterir para a
concessao de novo e posterior jubilamento. Precedentes do
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STY.

4. Ressalva do entendimento pessoal do Relator quanto a
necessidade de devolucao dos valores para a reaposentacao,
conforme votos vencidos proferidos no REsp 1.298.391/RS; nos
Agravos Regimentais nos REsps 1.321.667/PR, 1.305.351/RS,
1.321.667/PR, 1.323.464/RS, 1.324.193/PR, 1.324.603/RS,
1.325.300/SC, 1.305.738/RS; e no AgRg no AREsp 103.509/PE.

5. No caso concreto, o Tribunal de origem reconheceu o direito
a desaposentaciio, mas condicionou posterior aposentadoria ao
ressarcimento dos valores recebidos do beneficio anterior,
razio por que deve ser afastada a imposicao de devolugao.

6. Recurso Especial do INSS nao provido, e Recurso Especial
do segurado provido. Acdrdao submetido ao regime do art.
543-C do CPC e da Resolucao 8/2008 do STJ.

O Recurso Especial n° 1.334.488 foi processado e julgado na
forma do artigo 534-C do Cédigo de Processo Civil, conhecido como regime de
“recurso repetitivo”, Isso significa que o recurso foi eleito pelo Vice-Presidente do
Superior Tribunal de Justica como representativo de uma controvérsia comum a
inlimeros recursos especiais e submetido a um sistema de julgamento diferenciado
cujo resultado é aplicado, indistintamente, a todos os recursos especiais que

versem sobre a mesma matéria.

Com isso, 0s recursos especiais que vierem a ser interpostos
contra acérddos que impecam a desaposentacdo ou que a condicionem a devolugao
dos valores recebidos a titulo de aposentadoria podem ser julgados segundo a
orientacao fixada do Recurso Especial n° 1.334.488.

Apesar disso, nao se pode dizer ainda que a questdo esta
definida. O julgamento realizado pelo ST] levou em consideracao exclusivamente
os aspectos infraconstitucionais relativos a desaposentagao.

Os preceitos constitucionais aplicaveis ao tema serao
analisados pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento do Recurso
Extraordinario (RE) n® 381.367, interposto contra acordao do Tribunal Regional
Federal da 4* Regiao que negara pedido de segurado do INSS a desaposentagao.

Em setembro de 2010, teve inicio o julgamento do referido RE.
O primeiro voto foi proferido por seu Relator, o Ministro Marco Aurélio, que se
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manifestou favoravelmente a pretensio do segurado. Em seguida, o Ministro Dias
Toffoli pediu “vista dos autos”, ou seja, pediu para analisar o processo antes de
proferir seu voto. O prosseguimento do julgamento depende, hoje, da prolagao

desse voto.

O Recurso Extraordinario n° 381.367 foi eleito o representativo
da controvérsia que envolve a constitucionalidade da desaposentagdo e o
entendimento a ser firmado nesse julgamento sera aplicado aos demais recursos

extraordinarios que versem sobre a desaposentacao.
Diante do exposto, conclui-se que:

a) a desaposentacdo pode ser pleiteada por aqueles que
continuaram a trabalhar e a contribuir para a Previdéncia Social apos a
aposentadoria e sua pertinéncia deve ser analisada individualmente, caso a caso;

b) a legislagdo patria ndo regulamenta o instituto e a definigao
do panorama jurisprudencial acerca da desaposentagao depende da manifestagao
do Supremo Tribunal Federal no RE 381.367.

O estudo individualizado da situagcao de cada servidor esta
amparado pelo convénio firmado entre a ASSECOR e o escritorio Torredo Braz
Advogados, que fornecera uma consultoria detalhada sobre todos os possiveis
beneficios decorrentes da aposentadoria especial que poderao ser garantidos
administrativamente e/ou judicialmente. Os filiados poderao contatar o escritorio

pelo endereco eletronico luisgustavo@torreaobraz.com.br e informar no assunto

da mensagem o tema “desaposentacao”.
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